IPDT

INSTITUT DE
PSYCHODYNAMIQUE
DU TRAVAIL

Joast

la prévention plurielle

A partir de la rentrée, une nouvelle formation sur la Psychodynamique et Psychopathologie du
Travail dans la Santé au Travail sera proposée dans notre centre de Formation.

PROGRAMME
« Psychodynamique et Psychopathologie du Travail dans la Santé au Travail »
Septembre - Décembre 2020

Responsables pédagogiques : Christophe Dejours et Patricio Nusshold

Destiné :
e Aux professionnels des Services de Santé au Travail (SST)
e Aux intervenants en lien avec les SST.

e Aux délégués CSE, employeurs et tous les acteurs en lien avec la santé des salariés et les
SST.

Objectifs :

e Découvrir les notions centrales de la psychopathologie et la psychodynamique du travail.

e Connaitre les tableaux cliniques principaux en psychopathologie du travail.

e Comprendre les leviers d’action face a la souffrance au travail, sur le plan collectif comme
individuel.

Si vous avez une expérience et une pratique cliniques dans le champ de la psychopathologie, cette
formation vous permet de postuler a la spécialisation en psychopathologie du travail au sein de I'IPDT.

Si vous avez une expérience et une pratique cliniques dans le champ de la santé au travail, cette
formation vous permet de postuler a la spécialisation "pratiques en psychodynamique du travail.
Méthodologie et méthodes d’intervention » au sein de I'lPDT.

La formation est organisée en trois blocs :

Bloc A : Les principes généraux, du 9 au 11 septembre a Toulouse. Si les restrictions pour le COVID se
prolongent se premier module se faira par visioconférence.

Bloc B : Introduction a la psychopathologie du travail, du 7 au 9 octobre a Toulouse.

Bloc C : Discuter la clinique. 26 et 27 novembre a Montpellier.
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Bloc A : Les principes généraux
3 jours (mois 1/3)

Jour 1

Matin : Introduction Générale

Patricio Nusshold

Introduction générale et présentation des intervenants et des stagiaires

Histoire des idées de la psychopathologie du travail a la PDT

Les rapports entre santé mentale et travail (définitions psychologie/psychopathologie/clinique/PDT).
Normalité. Souffrance. Normalité souffrante

Apres-midi : La psychopathologie du travail dans le cadre des services de santé au travail
Patricio Nusshold

Les différents modeles de prise en charge

Les RPS - La souffrance

De l'individuel vers le collectif

Jour 2

Matin : Les grands concepts de la Psychodynamique du Travail
Zoubir Sellaoui

Définitions générales

Le travail et le réel du travail.

Le Travailler.

Intelligence, métis, ruse, activité subjectivante

Corps et intelligence pratique

Aprés-midi : Les stratégies de défense

Nafissa Bensedira

Stratégies collectives de défense

Idéologies défensives

Stratégies individuelles de défenses et transmission intergénérationnelle de la souffrance au travail

Jour 3

Matin : Travail et sublimation : pulsion et sexualité
Béatrice Edrei

Sexualité et Travail : Le sujet en clinique du travail
Pulsion, Travail, Sublimation

Apres-midi : Le corps de la psychosomatique a la psychodynamique du travail
Béatrice Edrei

Le Corps au travail

De la psychosomatique a la psychodynamique du travail
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Bloc B : Introduction a la psychopathologie du travail
Trois jours (mois 2/3)

Jour 4

Matin : Intelligence au pluriel, collectif de travail, coopération, délibération et déontique
Nafissa Bensedira

Intelligence au pluriel

Coopération horizontale

Coopération verticale

Coopération/coordination

Activité déontique : La délibération

Regles de travail et vivre ensemble

Aprés-midi : Clinique des décompensations 1

Nafissa Bensedira

Clinique des décompensations 2

Pathologies liées a la violence et stress post-traumatiques
Pathologies cognitives

Harcélement et isolement

Suicide et travail

Jour 5

Matin : La psychodynamique de la reconnaissance
Christophe Bounamous

Psychodynamique de la reconnaissance

Contribution, Rétribution et Identité

Apres-midi : Clinique des décompensations 2

Delphine Demaegdt

Clinique des décompensations 1

Psychopathologie du travail, éléments de psychosomatique
Répression pulsionnelle et décompensations

Pathologies de surcharge : Burn-out, TMS, Karoshi
Transmission familiale

Jour 6

Matin : Domination, nouvelles organisations et rapports sociaux
Christophe Bounamous

La théorie de la domination

Les nouvelles organisations du travail

Rapports sociaux de classe et de sexe

Tricherie, résistance et introduction a I’action
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Aprés-midi : L’enquéte en Psychodynamique du Travail
Christophe Bounamous

L’action en PDT

Principes de 'enquéte

Etudes de cas

Bloc C : Discuter la clinique
Deux jours (mois 3/3)

Jour 7:

Matin : Clivage, souffrance éthique, suicide et Nouvelles Organisations Du Travail
Patricio Nusshold

La normalité apparente

Souffrance éthique et clivage

Autonomie morale subjective et travail

Servitude volontaire

Consentement

Apreés-midi : Evaluation 1
Patricio Nusshold
Présentation et discussion des cas des auditeurs dans le cadre des Services de Santé au Travail.

Jour 8 :

Matin : La clinique

Béatrice Edrei

Présentation de cas en clinique individuelle en psychopathologie individuel.
Discussion d'un cas clinique d’un intervenant

Apreés-midi : Evaluation 2
Béatrice Edrei et Patricio Nusshold
Présentation et discussion des cas des auditeurs dans le cadre des Services de Santé au Travail.
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L’équipe d’enseignants

Nafissa Bensedira est psychologue clinicienne du travail. DU en Santé Mentale et Soin Relationnel
(Université Toulouse Jean-Jaures). Master 2 en Psychologie de l'accompagnement professionnel,
approche clinique et sociale (Université Toulouse Jean Jaures). Chargée d’enseignement au Cnam.
Membre de I’Association Frangaise de Spécialistes en Psychopathologie et Psychodynamique du Travail.

Christophe Bounamous est psychologue clinicien du travail. Certificat de Spécialisation en
psychopathologie du travail : diagnostic et prise en charge des patients (CS30, Cnam). M2 Psychologie
Sociale, du Travail et des Organisations (Université Jean Jaures). Chargé d’enseignement au Cnam.
Membre de I’Association Francgaise de Spécialistes en Psychopathologie et Psychodynamique du Travail.

Delphine Demaegdt est psychologue clinicienne et psychothérapeute. M2 Psychologie Clinique,
Psychopathologie et Développement (UCO Angers). Certificat de Spécialisation en psychopathologie du
travail : diagnostic et prise en charge des patients (CS30 Cnam). Membre du collége clinique de I'Ecole
de Forums du Champ lacanien. Chargée d’enseignement au Cnam.

Béatrice Edrei est psychologue clinicienne et psychothérapeute. M2 Psychologie Clinique,
Psychopathologie, Psychothérapie (Paris 8), DESS Développement Social (IEP Paris), DEA Sciences
Sociales (EHESS, ENS Ulm). Vice-Présidente de I’Association Francaise de Psychopathologie et
Psychodynamique du Travail, Chercheure associée au Laboratoire PCPP de Paris V.

Patricio Nusshold est psychologue clinicien et ergonome. Docteur en Psychologie (Cnam + UBA), M2
Ergonomie (Université de Lille 3), Spécialiste en Psychologie Clinique (UBA). ATER en Psychologie
Clinique et Psychopathologie a I'Université Paul Valéry Montpellier 3, Laboratoire Epsylon.

Zoubir Sellaoui est psychologue. Certificat de Spécialisation en psychopathologie du travail : diagnostic
et prise en charge des patients (CS30 Cnam). M2 Science de 1'éducation et M2 Psychologie du travail.
Formation clinique psychanalytique ECF. Chargé d’enseignement au Cnam. Membre de 1’Association
Francaise de Spécialistes en Psychopathologie et Psychodynamique du Travail.

Nous vous remercions de faire passer le message a des professionnels susceptibles d’étre
intéressés. Inscription soumise a accord préalable de I'’équipe pédagogique.

Pour plus d’informations concernant le détail du calendrier, du programme et de I'équipe
pédagogique contactez le 05 34 63 84 31 ou par mail a asti@ast-i.org

14 rue Michel Labrousse (acces véhicule 8 rue Paul Mesplé) - 31100 TOULOUSE / Tél: 05 34 63 84 31 @ asti@ast-i.org - Association Loi 1901 - Code
NACE 9499Z - N° SIREN 479 538 571 - N° TVA Intracommunautaire 92 479 538 571 - N° organisme de formation 73 31 0440531


mailto:asti@ast-i.org
mailto:asti@ast-i.org

